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Oficio n°® 079/2018

Franca, 07 de dezembro de 2018.

llImo. Senhor

Vanderlei Martins Tristao
D.D. Secretario de Agao Social
Franca — SP

Ref.: Interesse na continuidade da parceria com o Municipio, celebrada com
esta Secretaria por meio do Termo de Colaboragao n° 210/2018.

llustrissimo Senhor,

A Fundacdo Instituicao Familia Cavalhgiro Caetano
Petraglia, vem por meio deste, oficializar seu interesse na continuidéde da parceria
com a Secretaria Municipal de Ag¢édo Social para oferta em 2019 do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e Adolescentes — Coletivo
Vila Chico Julio, por meio da celebragdo do Termo de Colaboragdo n° 210/2018,

bem como, mediante aprovacéo do Plano de Trabalho anexo a este oficio.

Sem mais para o momento, agradecemos antecipadamente e
renovamos nossos protestos de elevada estima e distinta consideragéo.

Atenciofmente, N

I'.\! : A (‘ /
e JL‘L,L WU / i'_ :
Jeronimo Mariano de Souza

Diretor Presidente
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PLANO DE TRABALHO

I. IDENTIFICAGAO

SERVICO: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas,
Adolescentes, Adultos e Idosos/ Protecédo Social basica.

MODALIDADE: Criangas e Adolescentes de 06 a 17 anos.

Regiao | Publico Meta | Coletivo/Bairro Periodo
Centro | Crianca e 50 Coletivo 1 — Vila Janeiro a Dezembro de
Adolescente Chico Julio 2019

. IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE/EXECUTOR
INSTITUICAO PROPONENTE: Instituigdo Familia Cavalheiro Caetano Petraglia
CNPJ: 47.963.343/0001-15
ENDERECO: Rua do Comércio, 1482 — Centro — Franca/SP- CEP: 14.400-660.
TELEFONE: 16-3722-2214 e 3722-0250
END. ELETRONICO: www.infacape.org.br
E-MAIL: adm@infacape.org.br / social@infacape.org.br

2.1. IDENTIFICAGAO EXECUTOR
INSTITUICAO PROPONENTE: Instituicio Familia Cavalheiro Caetano Petraglia
CNPJ: 47.963.343/0003-87
ENDEREGCO: Rua Carlos de Vilhena,3599—Chico Julio— Franca/SP-CEP:14405-203.
TELEFONE: 16-3721-3683.

E-MAIL: social@infacape.org.br / scfv@infacape.org.br

Conta Banco: Agéncia: | Praca de Pagamento:
corrente: Banco do Brasil n® | 6520-X _Franca/SP
09178 | 001 | ECRUPE DE MONITORAMENTD
RECEBIDO
2.2. IDENTIFICAGAO DO PRESIDENTE: I"l ILI-Q- / \/(-\,>
[
NOME DO RESPONSAVEL LEGAL: Jerénimo M im 18 f ido Ribeiro
CPF: 32,720.688-49 Lsrriturdcia.
Chdpa 12496
Carteira de Cargo: FUne&e—
identidade/6rgao Presidente Presidente
expedidor:
9.154.599-7 / SSP/SP

Rua Do Comércio n® 1482, CEP: 14400-660, Centro, Franca / SP - ‘!ﬁ
e-mail: adm@infacape.org.br / social@infacape.or by

web site: www.infacape.org.br
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PLANO DE TRABALHO

I. IDENTIFICACAO

SERVICO: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas,
Adolescentes, Adultos e Idosos/ Protegao Social basica.

MODALIDADE: Criancas e Adolescentes de 06 a 17 anos.

Regiao | Publico Meta | Coletivo/Bairro Periodo
Centro | Crianga e 50 Coletivo 1 — Vila Julho a Dezembro de
Adolescente Chico Julio 2018

I. IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE/EXECUTOR
INSTITUIGAO PROPONENTE: Instituicdo Familia Cavalheiro Caetano Petraglia
E:E:':Ricgss -;izlzzoé;jércio 1482 — Centro — Ff %WPSEIPE g‘&%ﬁ lTORAN(l)EgErS%
; B A ;
TELEFONE: 16-3722-2214 e 3722-0250 _,___/ R /67
END. ELETRONICO: www.infacape.org.br g
E-MAIL: adm@infacape.org.br / social@infacape.otqpmE'
2.1. IDENTIFICAGAO EXECUTOR ASS
INSTITUICAO PROPONENTE: Instituicdo Familia Cavalheiro Cak—:'tan Petraglia
CNPJ: 47.963.343/0003-87
ENDEREGO: Rua Carlos de Vilhena,3599-Chico Julio— Franca/SP-CEP:14405-203.
TELEFONE: 16-3721-3683.
E-MAIL: social@infacape.org.br / scfvchicojulio@gmail.com

Conta Banco: Agéncia: | Praca de Pagamento:
corrente: Banco do Brasil n° 6520-X Franca/SP
600917-4 001

2.2. IDENTIFICAGAO DO PRESIDENTE:

NOME DO RESPONSAVEL LEGAL: Jerénimo Mariano de Souza
CPF: 32.729.688-40

Carteira de Cargo: Funcgao:
identidade/érgao Presidente Presidente
expedidor:

9.154.599-7 / SSP/SP

Rua Do Comeércio n® 1482, CEP: 14400-660, Centro, Franca / SP - Tel.: (Si] +16 3722 0250.

e-mail: adm@infacape.org.br / social@infacape.org b
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Qualificagao completa:

Brasileiro, natural de Cristais Paulista/SP, casado e tem como formacéo e profissao
Técnico Mecanico.

Enderego: Rua Agua Santa, 386 Vila Santos Dumont, Franca/SP.
Telefone: 16-3723-8284

lll. ANALISE DE CONTEXTO E JUSTIFICATIVA:

O municipio de Franca, através da Secretaria de Acédo Social deu
especial atengdo ao processo de reordenamento ( unificagdo das regras para a
oferta qualificada do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV |
no &mbito do Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS), com a finalidade de
uniformizar a oferta, unificar a légica de cofinanciamento federal, possibilitar o
planejamento da oferta de acordo com a demanda local, garantir servigos
continuados, potencializar a inclusdo dos usuarios identificados nas situagGes
prioritarias conforme pactuado na Comissdo Intergestores Tripartite — CIT e
deliberado pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS.

No exercicio de 2013, foram organizados momentos de formagao,
capacitagao e grupos de estudo para melhor adequagdo dos Servigcos ja
desenvolvidos pelas Entidades e Instituicées as propostas do reordenamento. O
processo de compreenséao e rompimento com as acdes assistencialistas e de carater
religioso foram os maiores desafios para o reordenamento do trabalho
socioassistencial de acordo com o que preconiza a LOAS, incluindo a
descentralizagéo das agdes o que foi outro passo assumido no primeiro semestre de
2014,

A INFACAPE tem como abrangéncia territorial a regiao central de
Franca, a qual se caracteriza pela maior regido do municipio abrangendo no total 88
(oitenta e oito) bairros’. Possui uma rede composta de diversas entidades sociais

que executam varios servigos tais como: Servico de Convivéncia e Fortalecimento

/
1 Sendo os seguintes. Cubalao, Estacio, Jesus Maria José, Sdo José, Castelo Soberano, Centro, Cidade Nova, Espl, Primo Meneguetti, Higienopolis, Jardim Roselandia, Jardim Ameérnica, Jardim 7
Angela Rosa, Jardim Ant6nio Petraglia, Jardim Bardo, Jardim Boa Esperanga, Jardim Célio Cerqueira, Jardim Ci ¢ho, Jardim E: do, Jardim Francano, Jardim Guanabara, Jardim Integracéio, Jardim
Maria Gabriela, Jardim Maria Rosa, Jardim Miron, Jardim No&mia, Jardim Pedreiras, Jardim Planalto, Jardim Regina Helena, Jardim Samello, Jardim Samelio Ili, Jardim Samello IV Jardim Sameilo Woods,
Jardim Santa Eugénia, Jardim Santana, Jardim Trés Colinas, Jd. S&o Vicente de Paula, Jardim Veneza, Parque Boa Vista, Parque das Accias, Parque das Aguas, Parque das Candeias, Paryue Dr. Carréo,
Parque Franville, Parque Santa Adélia, Parque Santa Hilda, Parque Sdo Jorge, Parque Santa Hilda, Parque Santa Adélia, Parque Franville, Pargue Sumaré, Parque Trés Colinas, Prol. Jd. Angela Rosa, Prol, Jd
Angela Rosa I, Prol. Jd Antanio Petraglia, Prol. Leste Sio José, Prolong. Santa Rita, Residencial A s, R I, Residencial Colina do Espraiado, Res. Jovila de Melo, Residencial Santa
Emilia, Vila Alan Kardec, Vila Benell, Vila Carrenho, Vila Champagnat, Vila Chico Julio, Vila Cel Anténio J. Sobrinho, Vila Duque de Caxias, Vila Exposicdio, Vila Fiores, Vila Formosa, Vila Franca, Vil
Guilherme, Vila Hipica e Prelongamento, Vila Imperador, Vila Industrial, Viia Molina, Vila Monteiro, Vila Nicacio, VI, Nossa Sr* das Gragas, Vila Regina, Vila Samello, Vila Santa Cruz, V1. Sta Maria do Carma, Vi
Santa Rita, Vila Santa Tereza, Vila Santo Antonio, Vila So Vicenle, Vila Scarabucdi, Vila Teixeira e Vila Téloll,

{
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de Vinculos para criangas e idosos; Servigo de Protecdo Social Basica hb Domicilio |
para pessoas com Deficiéncia e idosos; Servico de Protegdo Social Especial para
adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativa de LA e PSC; Servigo de
Protecdo Social Especial para pessoas com Deficiéncia; Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes na modalidade Casas Lares e o servigo
de acolhimento institucional para idosos que concentra numero significativo de
vagas nesta regido. Todos sao referenciados ao CRAS ou ao CREAS. Além destes,
ha também a unidade do CENTRO POP, que realiza trabalho de atendimento para
as pessoas em situacdo de rua e o nucleo do Programa Familia Acolhedora. Ainda
nesta regiao temos a SEDAS — Secretaria de Agéao Social e a Unidade de Cadastro

Unico também.

Trata-se de uma regido economicamente privilegiada nos bairros mais
centrais, sendo que, apesar disso, existem alguns muito vulneraveis, como Jardim
Guanabara, Vila Formosa, Jardim Pedreiras, Jardim Boa Esperanga, Jardim

Petraglia, Angela Rosa, Vila Santa Cruz entre outros.

A classe social predominante é mista, pois os primeiros bairros que
surgiram ainda concentram grande numero de familias de baixa renda, convivendo

ao lado com familias de grande poder aquisitivo.

Outro aspecto caracteristico da regido é a instalagéo de varios 6rgaos e
servicos que atendem a cidade toda, como Shopping, Cemitérios, Vel6rios
Municipais, Catedral, Shopping dos Calgados, Teatro Municipal, Secretarias
Municipais, Faculdades Municipais, Conselhos de Direitos, Prédio da Prefeitura

entre outros. ]

Quanto a outros servigos publicos oferecidos na regido, apesar da
divisao territorial se dar de forma diferente que da area social, destacam-se um
numero significativo de servicos da Secretaria Municipal de Educacéo, creches e

escolas municipais, além de varias escolas estaduais. Na area da Salde, existem
quatro UBS - Unidades Basicas de Saude, Pronto Socorro, Santa Casa, AME e

unidades de especializagéo como o CAPS e Geriatria.

Os empregos informais estdo em grande numero nesta regido, como

exemplo as diaristas, costureiras de calgados manuais, cuidadores de

e-mail: adm@infacape.org.br / social@infacape.orgbr
web site: www.infacape.org.br AN Pagina 3
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criancas/idosos, catadores de reciclado, entre outros. Entre as vulnerabilidades
assim como nas outras regides ha o predominio do uso e trafico de drogas, o que
torna as familias bastante vulneraveis. A regido possui diversas familias que s&o
chefiadas por mulheres, sendo que, em algumas destas familias, sdo as avés que

exercem a fung¢ao de cuidadoras/responsaveis de netos.

Conforme dados do ultimo Censo Demografico em 2010, a taxa de
analfabetismo das pessoas de 10 anos ou mais era de 3,2%. Entre adolescentes de

10 a 14 anos, a taxa de anaifabetismo era de 1,2%.

No que concerne a taxa de atendimento da rede educacional do
municipio, os dados do Censo referente a criangas e adolescentes nao atendidos na
rede educacional, foram calculados por faixa etaria, conforme se observa a
descrigao abaixo:

-0a3anos - 79%;
-4abanos - 19%;
-6al14anos- 2%

Os dados do Censo Demografico e do Ministério do Trabalho e Emprego
possibilitam um diagnéstico sobre o mercado de trabalho, permitindo conhecer a
inser¢éo ou nao das pessoas no mercado de trabalho. Em relagao & populagado de
10 a 13 anos em atividade no comércio ou reparacao de veiculos, o percentual
observado foi de 1,3%; de 14 a 15 anos em situagéo de informalidade o percentual
observado & de 8,5%; ja a populacdo de 16 anos ou mais em situacao de
informalidade, o percentual observado foi de 18% conforme dados do IBGE

demonstrado na tabela.

indices  por faixa etaria,
empregadas sem carteira
assinada no trabalho principal.

10 a 13 anos 122
14 a 15 anos 765
16 a 17 anos 1.563

http://ibge.gov.br/cidadesat/xtras/home.php

Rua Do Comércio n® 1482, CEP: 14400-660, Centro, Franca J SP—"Tel.: (55) + 16 3722-0250.
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Em relagéo aos aspectos econémicos o Ministério de Desénvolvimento
Social- MDS, apontou 4.795 familias cadastradas no CadUnico com renda per capita
familiar mensal de até R$85,00, no municipio, vivendo abaixo da linha de extrema
pobreza; 2.719 familias cadastradas no CadUnico com renda per capita mensal de
R$85,01 a R$170,00, totalizando 7.514 familias ou 80% da estimativa de familias de

baixa renda no municipio. (Relatério de Informagées Sociais — SAGI)

Os dados acima descritos demonstram que nesta regido ha populagéo
de criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade conforme demonstrado
nos indices de pobreza, desemprego e subemprego expondo assim as familias

residentes neste territorio.

Este trabalho tera grande relevancia, pois, sera constituido por
elementos que potencializam a superagédo e prevencgédo de vulnerabilidade e risco
social, o enfrentamento das violagées de direitos, tendo como referéncia e
centralidade a familia e a comunidade na qual se insere a crianga e o adolescente.
Havera investimento no desenvolvimento de potencialidades, no fortalecimento de

vinculos familiares, comunitarios e ao desenvolvimento integral e & protegéo social.

A pratica do desenvolvimento de servicos de convivéncia é imersa em
desafios e enfrentamentos, pois se trata do atendimento do publico prioritario da
politica de assisténcia social que atravessa uma etapa vivencial de conflitos,
vulnerabilidades e risco e para tanto necessita da articulagdo com a rede de
protecao social basica e especial e as demais politicas publicas. A proposta visa o
envolvimento das criangas, adolescentes e suas familias no desenvolvimento das
praticas de vivéncia e no fortalecimento das relagdes sabendo que a articulacdo das

politicas publicas tem interferéncia direta no percurso do servigo.

Nesse sentido a INFACAPE se posiciona frente a demanda crescente,
que € o atendimento de criangas e adolescentes, para consciéncia e fortalecimento

de vinculos familiares e sociais, desenvolvimento de habilidades e competéncias,
protagonismo juvenil, propiciando experiéncias favorecedoras no desenvolvimento

social e atuando no sentido preventivo de situagdes de risco social, procurando
atraves do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, buscar oportunizar
a transformacéao de realidades vistos os riscos e vulnerabilidades a que estes estdo

expostos.

Rua Do Comércio n® 1482, CEP: 14400-660, Centro, Franca / SP - Tel.: ) +116 3722-0250.
e-mail: adm@infacape.org.br / social@infacape.org.br ™ 0Ny
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4.1

IV. OBJETIVOS:

. OBJETIVO GERAL:

Contribuir com a superagdo e prevencgao das situagdes de vulnerabilidade e
risco social, investindo no desenvolvimento de criancas e adolescentes,
possibilitando trocas culturais e de fortalecimento dos vinculos familiares e
sociais, complementando as agdes da familia e da comunidade na protecéo

integral.

4.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Possibilitar a ampliagédo do universo informacional, artistico, cultural, esportivo
e preparando-os para o mundo do trabalho, estimulando o desenvolvimento de
potencialidades, habilidades, talentos, propiciando sua formagdao e
participagéo cidada, garantindo o acesso as informagdes sobre direitos e

desenvolvendo o protagonismo dos usuarios;

Promover acessos a beneficios e servicos socioassistenciais, dialogar sobre
politicas de assisténcia social, educacdo e salde, assegurar espacos de
referéncia para o convivio grupal, comunitario e social, para o
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo,
cooperando para o acesso a cultura, esporte e lazer existentes no territorio,
contribuindo para o usufruto dos usuarios aos demais direitos e fortalecendo a

rede de protegdo social nos territorios:

Favorecer o desenvolvimento de atividades intergeracionais, propiciando
trocas de experiéncias e vivencias, fortalecendo o respeito, a solidariedade e

os vinculos familiares e comunitarios:

Prevenir a institucionalizacado e a segregacéo de criancas e adolescentes, em
especial das pessoas portadoras de deficiéncia e contribuir para a insercéo,

reinsercdo e permanéncia da crianca e do adolescente no sistema

educacional.

250.
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V. META:

50 criangas e adolescentes/dia, com idade entre 06 e 17 anos conforme

chamamento publico.

VI. PUBLICO ALVO:

Criancas e Adolescentes com idade entre 06 e 17 anos, de ambos os
sexos, encaminhados pelas unidades do CRAS e CREAS, residentes no
municipio de Franca/SP, na regido central. Sendo prioritariamente aqueles (as)
que se encontrarem em vivéncias de situagdes de vulnerabilidade, de forma

isolada ou cumulativa, descritos abaixo.

O publico prioritario envolve criangas e adolescentes, retirados do
trabalho infantil, em situacéo de isolamento, fora da escola ou com defasagem
escolar superior a dois anos, vivéncia de violéncia e ou negligéncia, em situagao
de acolhimento, em cumprimento de MSE em meio aberto, egressos de medidas
‘socioeducativas, em situacéo de abuso e/ou exploracao sexual, com medidas de
protecao do Estatuto da Crianga e do Adolescente - ECA, criangas e
adolescentes em situagdo de rua, criangas e adolescentes portadores de

deficiéncia e/ou submetidos a outras violagées de direitos.

VIl. METODOLOGIA

A Fundagéo Infacape empenhada em agregar importantes valores a
formacéo social de seus usudrios oferecerd atividades que valorizardo o
desenvolvimento da crianga e do adolescente e primara pela convivéncia social,
pelo aprofundamento dos relacionamentos através do dialogo, respeito a opiniao

e valores dos outros e da participagdo nos espacos coletivos.

O servigo oferecido sera vinculado ao CRAS da regido do centro,
atendendo as imediagbes da Vila Chico Julio, em imével locado, adequado ao

atendimento dos grupos onde serdo realizadas as atividades socioeducativas. As

Rua Do Comércio n® 1482, CEP: 14400-660, Centro, Franca / SP - Tels (5
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criangas e adolescentes seréo identificadas pelo CRAS e encaminhadas ao
servico que estara referenciado® a esta unidade estatal. Neste sentido havera
contatos sistematicos com o técnico de referéncia® desta unidade para fins de

acompanhamento do servigo e planejamento das agées a serem desenvolvidas.

O Servico sera desenvolvido de forma continua, ou seja, atendimento
ininterrupto. As ag¢des sao realizadas nos dias Uteis, no periodo da manha das
08h as 11h e a tarde das 14h as 17h.

As criangas atendidas pela Fundagao Infacape, receberdo diariamente
uma alimentacéo balanceada, de qualidade, composta por: bolo, paes, bolachas,

leite, frutas, suco e outros.

Serdo formados grupos de até 25 (vinte e cinco) criancas e
adolescentes nos periodos da manha e tarde, respeitando o ciclo etario?, os
vinculos estabelecidos, a realidade local, a presenga e a capacidade operacional
da equipe do Servigo. Os eixos estruturantes e os temas transversais serdo os
mesmos, diferenciando as estratégias de agdo, ou seja, adequagdo da
metodologia e linguagem de acordo com cada subdivisdo etaria mencionada.
Todo este trabalho sera desenvolvido em conjunto com o técnico de referéncia do
CRAS.

A metodologia do servigo de convivéncia privilegia o trabalho em
grupo, desta forma a construgdo do pacto de convivéncia® sera de suma
importancia no desenvolvimento do trabalho, pois é nesse momento que sera
estabelecido os compromissos preliminares como: sigilo, a liberdade de
expressao, o direito de ser escutado, compromisso com o didlogo, a
voluntariedade e a pontualidade. Este sera construido, negociado e
posteriormente aprovado e ficara exposto nas salas de atividades, podendo o
mesmo ser reformulado de acordo com as necessidades do coletivo. Apds esta

fase o trabalho serd no sentido de construir os temas geradores nos quais as

2

Conforme Tipificagao Nacional dos Servigos Socioassistenciais * é a partir do trabatho com familias no servigo PAIF que se organiza os servigos referenciados ao CRAS" (Brasil, 2009b, p.

5) Nesse sentido, * o referenciamento dos servigos socicassislenciais da Protecan social Basica ao CRAS passibifita a organizacio e hierarquizagho da rede Sacioassistencial no territorio, cumpnindo a diretriz
a politica de assisténcia social * (idem, ibidem). Secretaria Municipal de Franca, Reordenamento Institucional da politica de Assisténcia Social do Municipio de Franca: reflexbes tetricas, metodolagica para o
trabalho colidiano. Sao Paulo: instituto Paulo Freire, 2015, p.50.

3 Técnico de Referéncia — profissional de nivel superior do CRAS ao qual o Nuclec esteja . resp | pelo acompar das familias de criangas e adolescenies que
frequentam o Servigo de Convivéncia @ Fortalecimento de Vinculos e pelo apoio ao trabalho realizado pelo Orientador Social cujas fungdes estdo descritas na p. 63 do manual de origntazdes lécnicas do Servigo.

4 Para a formagio dos grupos serd observado o previsto no manual de orientagbes técnicas sobra o Servigo, ou seja, grupos de 6 a 9 anos ; 103 12 anos; de 13a15ede 15a 17 BRASIL,
Orientagdes técnicas sobre o Servigo de Convivéncia e Fortalecimenlta de Vinculos para Criancas e Adolescentes de B a 15 anos. Departamenlo Social Basica/SNAS/MDS, 2010

Instrumento melodologico para o envolvimento de e Hes no pl de « 0, reflexdo e pactuagdo de direitos e responsabilidades no SCFV bem como para
favorecer a parficipagdo. Tem por objetivo receber e acolher as criancas e adolescentes, criando vinculos solidarios, sentimento de pertencimento a0 grupo entre outros.
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atividades serdo organizadas com o envolvimento e participagéo das criancas e

adolescentes no planejamento destas.

O orientador social® sera a pessoa de referéncia do grupo de convivio
e juntamente com o facilitador” de oficinas serdo os responsaveis diretos pelas
atividades junto a criancas e adolescentes. As atribuicbes relativas a equipe do
servigo constante na orientacdo técnica serao observadas por todos, sendo
materia da capacitagdo dos profissionais prevista neste plano de trabalho.
Havera o apoio da assistente social da Instituicdo que oferecera apoio técnico de

acompanhamento das familias, criancas e adolescentes quando necessario.

No processo de discussao e planejamento serdo observados os eixos:
Convivéncia Social, Participacdo e Direito de Ser, e neste sentido, os temas
como Direitos Humanos e Socioassistenciais, Meio Ambiente, Cultura, Salde e
trabalho faréo parte das tematicas. Cada tema sera trabalhado com todos os
grupos durante os meses no decorrer do ano, respeitando os interesses e as
potencialidades de cada faixa etaria. As temé%icas seréo flexiveis podendo ser
discutidas e o planejamento das atividade; : poderé ser reformulado para

acolhimento de novos integrantes ao longo do ano.’

As agbes sobre a tematica do trabalho se dara através de dialogos e
teécnicas, visando elucidar conceito, cooperativismo e ética; manteremos fixados
no mural da Instituicdo anuncios de cursos (qualificacdo profissional, artistica,
esportiva, geragédo de empregos, dentre outros), palestras em diversas areas,
vagas de empregos; e a assistente social da Instituicdo realizara
encaminhamentos e acompanhamento das solicitagdes visando garantir o acesso

de direitos, a superacgao da vulnerabilidade/necessidade.

A equipe do Servigo integrara as agoes referentes a gestao territorial,
desenvolvidas pelo CRAS, que trardo elementos importantes para o

planejamento a exemplo dos encontros intersetoriais e agdes comunitarias.

As tematicas serdo estratégias para favorecer a socializagdo, o

desenvolvimento da identidade da crianga e adolescentes e do proprio grupo.

Profissional de nivel superior com aluagdo constante junta a0 grupo cumprindo uma carga horana de 40 horas semanais — Edital de Chamamento publico.

Facilitador de oficinas — profissional de nivel médio, responsavel pela realizagio das oficinas de convivio por meio do esporte, lazer, arte e cultura
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Seréo desenvolvidas com a concepgao do ludico como fundamento do trabalho a
ser realizado, pois de acordo com o Manual de Orientagdes Técnicas sobre o
SCFV para criangas e adolescentes de 06 a 15 anos, “Aprender brincando, forma
de expresséo do pensamento e do corpo”, pois a arte e o ludico sdo importantes
meios de expressdo e comunicagao. Cabera ao orientador/facilitador estimular
situagbes que remetam oportunidades para expressao e respeito de sentimentos,
conceitos e opinides, possibilitando ainda que os integrantes se percebam como
agentes transformadores de si mesmos, do grupo e da sociedade. Desta forma o
facilitador e orientador trabalhardo os temas de forma integrada utilizando-se da
ludicidade, brincadeiras e do lazer para facilitar o acolhimento do grupo e o

desenvolvimento das atividades.

Visando gerar autonomia e conhecimento aos participantes, serdo
desenvolvidas oficinas culturais, de cidadania, meio ambiente, trabalho,
sexualidade, esporte e lazer, de acordo com eixo/percurso; oficinas de artes
(danga, contacdo de estdria); de reciclagem de materiais; cultivo de plantas
(horta), ampliando as questées sobre sustentabilidade, mundo do trabalho,
dialogando sobre sexualidade e salde, tendendo em vista a prevencao,
diversificando assim oportunidades do desenvolvimento integral dos participantes.
Desenvolveremos atividades culturais, esportivas e de lazer, gerando
conhecimento e interagcdo ao mercado de trabalho. Estas serdo inseridas

conforme o desenvolvimento do percurso.

Outro aspecto importante que trabalharemos com o grupo de
adolescente, serao as articulagées com a rede, através de encaminhamentos
para a participagdo em oficinas e cursos de seu interesse ofertados na

comunidade.

Em todas as atividades realizadas as criangas e adolescentes serzo
estimulados pelos profissionais para que expressem suas opinides, vontades,
sentimentos, necessidades e valores nos grupos. Participardo no planejamento
das atividades, que serdo desenvolvidas semanalmente e ao término destas fardo
também a avaliagdo. Serdo assegurados espagos de participacdo, convivio

grupal, comunitario e social, respeito mutuo, expressdao de ideias e o
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desenvolvimento de relactes de afetividade.

Para abordagem dos temas® serdo utilizadas as rodas de conversa,
como recurso didatico que favorecera a participagdo, comunicagao e expresséo
das ideias. Outro recurso sera a apresentagdo de videos e filmes referentes aos
temas, producao e contacao de histérias, argumentacao sobre fatos cotidianos e

relatos do que vivenciaram.

v
3

Serao desenvolvidos jogos e brincadeiras, com vistas a estimulacdo da
criatividade. Através da confecgdo de cartazes, murais expositivos, livretos, serdo
apresentados as opiniées dos grupos nos espagos presentes no territério. Estas
atividades propiciardo a utilizacao de diferentes linguagens (artistica, corporal e

verbal), e o exercicio dos diversos aspectos do convivio social.

Havera dentro das tematicas previstas no percurso, observagées no
territorio, em relagdo aos aspectos ambientais, prevendo a discussdo e
elaboragéo de alternativas para melhorias do meio ambiente, conhecimento da
legislagdo sobre questées ambientais, apreciagdo da natureza (animais, plantas,
agua, Sol), desenhos e pinturas sobre a questao ambiental, oficina de reciclagem,
musicas e dangas, entre outras, que visem & interagao da crianga e adolescente
com o meio ambiente e estabelegam relagdes entre o grupo, possibilitando o

favorecimento do convivio e participagéo social.

No eixo participagéo social serdo realizados passeios e atividades
externas com intuito de leva-los a conhecer os locais publicos (UBS, CRAS,
CREAS, Centros Comunitarios, Entidades e ONG's de atendimento as criangas e
adolescentes, idosos, Defensoria Publica, entre outros), visitas aos museus
histéricos e artisticos, participacdo/presenga em apresentacdes teatrais e
musicais disponiveis no municipio, além de visitas no Hospital do Cancer, AME,
Santa Casa, onde poderdo exercitar sua cidadania e atuar nos espagos

conhecendo as formas de exercerem seus direitos bem como identificarem as

violagdes existentes.

Tais ac¢bes visardo estimular a participagéo na vida publica do territério

e desenvolver competéncias para a compreenséo critica da realidade social e do

8 Cartilha dos Direitos Humanos de Ziraldo; Declaragdo Universal dos Direttos Humanos; Educacao Alimentar e Nutricional: o difeito humano a allmentacdo adequada; © Forlalecimento de
Vinculos Familiares nos Servigos Socioassistenciais, A Constituigio Federal e o Estatulo da Crianga e do Adolescente,
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mundo contemporaneo, além de possibilitar a vivéncia intergeracional com
usuarios de outros servicos desenvolvidos no municipio dentro da Politica de

Assisténcia Social.

Acontecera também agdes intergeracionais com grupos de idosos da
regido com vistas a gerar e fortalecer o respeito, a solidariedade e os vinculos

entre os participantes.

Visando a insergéo, reinsercdo e permanéncia da crianca e
adolescente no sistema educacional, realizaremos encaminhamentos e
manteremos o acompanhamento direto com as escolas da regidao, além de
mantermos nos prontuarios as declaragbes de matriculas solicitadas
semestralmente, para garantir tanto o direito ao acesso quanto a permanéncia,
conforme a Lei n° 8.069/1990 art. 53, | e V - Estatuto da Crianga e do

Adolescente.

Nas datas relevantes (carnaval, pascoa, festa junina, dia das criangas,
natal e dentre outras) realizaremos vivéncias com as criancas e adolescentes
objetivando a socializagdo, comemoracdo e o incentivd ao .conhecimento da

cultura e tradicéo do pais em conex&o com o percurso.

Considerando ser este servico complementar ao PAIF, todas as acées
se darao em articulagdo com o CRAS, cuja periodicidade estara vinculada a
necessidade do percurso, lembrando que este é flexivel e sua periodicidade

dependera do desenvolvimento do coletivo.

As capacitagbes para os profissionais serdo organizadas inicialmente
com o foco na compreensdo do SCFV, utilizando-se de documentos oficiais,
orientagées técnicas, legislagdes e o reordenamento do servigo, com participagao
da assistente social da Instituicdo. Posteriormente este processo acontecera de
forma sistematica por meio de grupo de estudos, reunides, cursos especificos,

palestras entre outros. Outras tematicas poderao ser trabalhadas com vistas ao
aprimoramento das integrantes da equipe e qualificagdo do servico. A realizagao
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destes momentos ficara a cargo da Instituicdo com apoio da Divisao de Protegao
Social Basica e técnico de referéncia do CRAS. A carga horaria® prevista é de 10

horas semanais para formacao, planejamento e avaliacao.

O trabalho com os grupos de familia serdo realizados exclusivamente

pela equipe tecnica do CRAS mensalmente.

Os Encontros de Familias que acontecerdao duas vezes no ano, se
dara com a apresentagdes das criangas e adolescentes inseridos no Servigo para
suas familias. Havera a participacéo dos colaboradores do SCFV, da assistente
social da Instituigao, o auxiliar administrativo da Instituicao e-da equipe técnica do
CRAS, onde acontecera exposigdes culturais trabalhadds anteriormente nos
percursos/eixos, demonstrando os resultados do trabalbo, as potencialidades

despertadas e as aquisi¢gées dos envolvidos.

Os temas dos encontros serdo acordados com as criangas e
adolescentes e serdo planejados com eles. Apdés a roda de conversa e
elaboragdo de como sera desenvolvido, iniciardo a confecgdo de todo material

que sera utilizado no encontro.

A recreacdo, lazer, esportes e b[incadeiras serao desenvolvidos
durante todo o ano, uma estratégia para que as oficinas sejam atrativas e
divertidas.

A articulagéo com o territorio acontecera durante todo o ano, através
de visitagao aos servicos da rede Socioassistencial, além de atividades que serao
realizadas ao ar livre, nas pragas do bairro, quadras esportivas do territério, etc.
Tais atividades sempre estardo vinculadas a pratica de dialogos sobre o direito ao
acesso, por intermédio de rodas de conversas e brincadeiras.

A eixo/percurso/oficina cidadania acontecera durante todo o ano,
através de roda de conversas, palestras, visando disseminar o acesso a
informagdes, elucidar o conceito de cidadania e estimular o protagonismo do
usuario como cidadao de direito.

As oficinas artesanais e culturais também ocorrerdo durante todo o
ano, pois as criangas/adolescentes confeccionaréo todos os materiais que serao

Edital de chamamento piblico.
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trabalhados nas atividades, como exemplos: brinquedos com produtos 'reciclados,
artigos para o SCFV como mesas decorativas, quadros criativos, tudo produzido
pelos mesmos.

As oficinas sobre o meio ambiente e sustentabilidade ocorrerdo durante
todo o ano, sera realizado o projeto para as criancas e adolescentes plantarem
flores e hortalicas. Levardo para casa mudas das plantas cultivadas por eles.
Fardao hrinquedos de materiais reciclados e outros objetos escolhido por eles.
Lixeiras de reciclagem serdo confeccionadas por eles e utilizadas no cotidiano no
SCFV, um percurso que sera trabalhado constantemente, pois deveréo zelar das
plantas cultivadas e utilizardo as lixeiras. B

Oficinas sobre sexualidade sera trabalhada nos meses de agosto e
setembro onde seréo convidados profissionais da area da salde para abordar o
tema com as criangas e adolescentes, de forma ludica, interessante e com
linguagem apropriada para cada faixa etaria.

Oficinas que abordardo sobre o mundo do trabalho estao previstas para
acontecer no més de outubro, explanando para as criangas e adolescentes sobre
trabalho formal, informal e trabalho infantil, através de rodas de conversa, videos,
documentarios e filmes.

Sera acordado com as criangas e adolescentes como desenvolveremos
0 tema, as pesquisas, debates e rodas de conversa sobre o assunto, para que
depois de estarem por dentro do assunto, o profissional convidado possa
responder as duvidas e curiosidades e assim podera agregar mais conhecimento
e informacgdes que poderao transmitir aos seus familiares e comunidade.

As atividades intergeracionais serdo executadas nos meses de agosto,
outubro e novembro; serao realizadas rodas de conversas com vistas a trabalhar
o ciclo natural da vida, o respeito mutuo e perspectivas futuras, as criangas e
adolescentes escolherao o que e como sera trabalhado esse percurso.

Quanto aos outros temas que poderdo serem desenvolvidos,
mencionados anteriormente, as criangas e adolescentes escolherao tais temas e
em conjunto com a equipe técnica do CRAS, acordaremos como serdo
trabalhados, pois ha necessidade da flexibilizagdo da programacéo dependendo

do andamento do percurso.

2-0250.
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O auxiliar administrativo da Instituicdo tratara semanalmente com a
equipe do SCFV de assuntos administrativos, reportando ao Presidente e a
Diretoria da Instituicdo sobre assuntos de acontecimentos diarios, eventos e

solicitagcdes de suprimentos necessarios a execucgdo do trabalho.

VIIl. SISTEMA DE AVALIACAO

A avaliag@o ocorrerdo diariamente e de forma continua com as criancas
e adolescentes em conjunto com o CRAS, através de relatos e reflexées sobre as
acbes e oficinas realizadas e semestralmente com as familias através de

questionario.

Visarao sempre analisar se as aquisigées do usuario estao atendendo o
objetivo, e se estdo atingindo a meta que é contribuir para o 'Yimpacto social
esperado. Dentre as aquisicbes e conquistas, almeja-se que criangas e
adolescentes, durante e apos participagédo no Servigo:

« Sintam-se acolhidos'!, integrados e desenvolvam o protagonismo, a
2autonomia, ou seja, desenvolvam-se integralmente;

« Participem da vida publica do territério conhecendo e acessando seus
direitos, socioassistenciais e humanos;

_‘ Y . . -
« Tenham superadas e prevenidas as ocorréncias de situacbes de
vulnerabilidade e risco social;

» Tenham competéncia para compreenséo critica da realidade social e
do mundo contemporaneo;

« Tenham espacos de convivio grupal onde valorizem a diversidade de
opinides, com respeito mutuo e solidariedade;

» Expandam seus universos informacionais, artisticos e culturais, assim
como habilidades, talentos e aptidées.

- Expressem-se por meio de brincadeiras e atividades ludicas,
ressignificando e simbolizando as experiéncias vividas;

10

Redugio da ocorréncin de sinmgdes de valnerabilidade social. Prevengio di ocorrénct de niscos ociais, soi agnnvamento o reincidéncia: Aumento de 4cessos i servigos © setoris: Ampliagio do
acesso aos direitos tenciais: Melhoria da lidade de vida dos usuirios ¢ suas familins: Redugiio ¢ prevenglio de situngdes de solamento social ¢ de instiucionalizagdo: Aumento no mimero de usuinios amdnomos ¢
participantes na vidi Gamiliar e comunitaria

11 F L . .
Ter acoltda suas demandis ineresses, necessidades ¢ possibilidades: Receber orientagies ¢ encaminhamentos com o objetivo de aumentar 0 acesso a benelicios socionssistencinis ¢ programas de tmnsferéncia de
rendi, bem como jos demais dircitos sociais, civis e politicos; Ter acesso o ambiéncia acolhedora

12 Vivenciar expeniéncias pautadas pelo respeiio 4 s proprio ¢ aos outros, fundamentadas em prmeipios ¢licos de justicn ¢ cidadania; Vivenciar expenié que possibilitem o desenvolvimento de potenclalidades ¢
ampliagio universo informacional ¢ cultural, Vivenciar expenéncins potencializadoras da participagio social, 1ais como espigos de livre expressdo de opinides, de reivindicacio e svaliagfo das agdes ofertadas, bem come de espagos
de estimulo para & participagio ¢m foruns. consellios. movimentos socials, orpanizigdes cOMUMINGS ¢ oulros cspagos de orgimizagio sociil, Vivenciar expenéncias que possibilitem o desenvolvimento de potencinlidades ¢ amplisgio
do universo informucional & cultumal; Vivenciar expeniéncias que contribiam par a construgio de projetos individunis ¢ coletivos. desenvolvimento da nutocstime in ¢ bilidade. Vivenciar experiéncins de
fortalecimento ¢ extensdo da cidad Vivenciar é pam ¢ ¢ ¢ conviver am grupo. administar conflitos por meio do didlogo. compartilhando outros modos de pensar, ngir. atar. Vivenciar experiéncias que
possibilitem hidar de forma construtiva com potencialidades o limites: Vivenciar experiéncias de desemvalvimento de projetos sociiiis ¢ cullurais no termitdrio ¢ oportunidades de fomento i produgdes artisticas. Ter reduzido o
fescump das ¢ do PBF; Contnbuir para o scesso a documentagiio civil: Ter acesso & ampliagio da capacidade protetiva dn familia ¢ a superagho de suns dificoldades de convivio, Ter acessa a informagdes
sobre direitos socinis. civis ¢ politicos e condigocs sobre o seu usufruto; Ter acesso a atividades de lizer. esporie ¢ mamfestagdes artisticas ¢ culturms do emidnio ¢ da cidade: Ter acesso beneficios sucioaislvslcnl:;:ns € progranus de
transferénet de rendi. Ter oportunidades de escollia e tomada de decisao. - Poder avaliar as atengoes bid: opimdes ¢ rev = sentar nivets de sausfagdo positivos em relagio ao servigo, Ter acesso n
experimentugdes no processo de formagdo e mtercimbios com grupos de outras localidartes ¢ faixn etana semelhanic
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« Convivam num ambiente saudavel, de respeito e valorizacdo das

diversidades étnicas, raciais, religiosas e sexuais;

Na avaliagao serao considerados os seguintes indicadores:

INDICADORES INSTRUMENTO PERIODICIDADE | RESPONSAVEIS
UTILIZADO
N° de usuarios Encaminhamentos | Mensal Orientadora Social/

que acessaram
seus direitos

e checagem em
entrevistas

Aux. Administrativo
e Assistente Social
Infacape.

Percentual de Controle de Diario Orientador/Aux.
criangas e frequéncia diaria Administrativo
adolescentes ;

com ]

permanéncia no

servigo

N° de criancas e | Relatos dos Trimestral Orientadora Social,
adolescentes participantes, Facilitadora,)

que ampliaram o | familiares e Assistente Social
universo percepgoes Infacape e técnico
informacional profissionais. de referéncia.
Percentual de Relatos dos Semestral Orientador,
criangas e envolvidos, Facilitador, técnico
adolescentes Percepcoes de referéncia e
que superaram a | Profissionais e Assistente Social
condicao inicial | Parecer do técnico Infacape.

de de referéncia do

vulnerabilidade | CRAS.

e risco

N° de criangas e | Relatos das Semestral Orientadora Social,
adolescentes criancas e Facilitadora,

que se adolescentes, Assistente Social
fortaleceram em | familiares e Infacape e técnico
relagdo ao Percepgoes dos | de referéncia.
respeito mutuo e | Profissionais.

solidariedade

N° de criangas e | Relatos dos Semestral Orientadora Social,
adolescentes familiares e Facilitadora e

que ampliaram a
compreensao
critica da
realidade social

Percepcdes dos
Protissionais.

Assistente Social
Infacape e técnico
de referéncia.
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N° de atividades
criadas a partir
das indicacoes
do grupo
(protagonismo)

Observagao diaria
das atividades e
relato dos
Profissionais.

Mensal Orientadora Social,
Facilitadora,
Assistente Social
Infacape e técnico

,de referéncia.

N° de criangas Acompanhamento | Semestral Orientadora Social
inseridas no da permanéncia e Assistente Social
sistema escolar, Infacape.
educacional Declaragdes de

Matricula e relatos

das familias e dos

envolvidos.
Nivel de Relatos dos Semestral Orientadora Social,
satisfagao dos familiares Facilitadora e

pais ao servigo,
encontros e
questionarios.

Assistente Social
Infacape

Sera elaborado e encaminhado a relagdo noniinal {nensal dos usuarios
do Servico e o relatorio de atividades desenvolvidas no semestre, para a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEDAS) e um relatério anual ao
Conselho Municipal de Assisténcia Social de Franca (CMAS), a fim de socializar e

documentar o resultado das agées desenvolvidas pela Instituicao.

0.

Jerénimo

Franca — SP,

‘-L\_, LA 2
ariano de-Souza

DIRETOR PRESIDENTE

12 de dezembro de 2018.

.&QW?;,C)_\‘ML\/\J\-, :
NQ?\WMBNUETO‘E Sousa Nalini
ASSISTENTE SOCIAL
CRESS 12.785

Rua Do Comércio n 1482, CEP: 14400-660, Centro, Franca / SP - Tel.: (55) + 16 3722-0250.

e-mail: adm@infacape.or,

g.br / social@infacape.org.br

web site: www.infacape.org.br Pagina 17
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FUNDACAO INFACAPE

Instituicdo Familia Cavalheiro Caetano Petraglia

ANEXO 1V - RECEITAS

ORIGEM MENSAL R$ ANUAL R$
Cofinanciamento do Fundo municipal de Assisténcia Social (FMAS) R$ 12.212,50 | R$ 146.586,00
Contrapartida Entidade Social R$ 1.428,76 | R$ 17.145,16
Qutros (especificar) R$ = R$ - =
TOTAL R$ 13.641,26 | R$ .163.731,16

OBSERVACOES:

Contrapartida - recursos proprios que a entidade disponibiliza para o custeio do servigo (pode ser proveniente de locagdo de iméveis, doagdes em

dinheiro e em espécie, promogdes, entre outras),
Outros - (Convénios com outros organismos, emendas parlamentares, etc.).

Franca - SP, 12 de dezembro de 2018.

Neiva

Diretor Presidente

usa Nalini

Assistente Social

CRES 12.875
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FUNDACAO INFACAPE | ‘ﬁ |

Instituicdo Familia Cavalheiro Caetano Petraglia |

L ANEXO V - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS DO FMAS |

GRUPO DE CUSTO DO
DESPESA DESPESAS CUSTO MENSAL PERIODO

CUSTEIO Recursos Hum:anos, Matenall fje Consumo’e_ Servigos RS 12.160,50 | R$ 145.926,00
de Terceiros Pessoa Fisica e /ou Juridica

INVESTIMENTOS Equipamentos e Material Permanente R$ 55,00 [ R$ 660,00
VALOR TOTAL R$ 12.215,50 | R$ 146.586,00

Obs.: Os anexos séo parte integrante do Plano de Trabalho, portanto, ndo podem ser apresentados separadamente.

Franca - SP, 12 de dezembro de 2018.

3
((.\ .‘
2 TP e I PYS SN RV YEV N
Jerd Marg'#o de Souza Nei ousa Nalini
Diretor Presidente Assistente Social

CRES 12.875



FUNDACAO INFACAPE

Instituicdo Familia Cavalheiro Caetano Petraglia

MATERIAL DE CONSUMO?

1. GENERO DE ALIMENTACAO

TOTAL MENSAL

TOTAL ANUAL

SUBTOTAL (1) R$ 1.079,33

R$ 12.951,94

T

2. MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE PESSOAL

TOTAL MENSAL

TOTAL ANUAL

SUBTOTAL (2) R$ 160,01

R$ 1.920,11

3. MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO

TOTAL MENSAL

TOTAL ANUAL

[SUBTOTAL (3) 22,25

267,00

4. MATERIAL DIDATICO E PEDAGOGICO

TOTAL MENSAL

TOTAL ANUAL

SUBTOTAL (4) 462,60

5.551,24 |

5. MATERIAL DE CAMA, MESA E BANHO

TOTAL MENSAL

TOTAL ANUAL

SUBTOTAL (5) 12,50

150,00

6. MATERIAL DE COPA E COZINHA

TOTAL MENSAL

TOTAL ANUAL

SUBTOTAL (6) 163,03

1.956,36

7. GAS ENGARRAFADO

TOTAL MENSAL

TOTAL ANUAL

(SUBTOTAL (7) 53,33 640,00
8. COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
SUBTOTAL (8) 122,00 1.464,00

9. MATERIAL DE EXPEDIENTE E PROCES

SAMENTO DE DADOS

TOTAL MENSAL

TOTAL ANUAL

SUBTOTAL (9) 112,98 1.355,76
TOTAL GERAL (1)+(2)+(3)+(4)+(5)+(6)+(7)+(8)+(9) R$ 2.188,03 | R$ 26.256,40
Franca - SP, 12 de dezembro de 2018,

Vo
A
JUA /1 H{!MM»C:JLJ\_\AJ{ ;
Jeron Mariano de Souza Nei sa Nalini

Diretor Presidente

Assistente Social
CRES 12.875




FUNDACAO INFACAPE

Instituicao F. o Caet: Petraglia

MATERIAL DE CONSUMO®

1. GENERO DE ALIMENTACAO

QUANTIDADE VALOR

DESPESA ANUAL UNITARIO TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
Agucar cristal 5 Kg 24 R$ 6,99 | R$ 13,98 | R$ 167,76
Café torrado e moido 500 g 12 R$ 6,83 | R$ 6,83 | RS 81,90
Pdo francés - unidade 1.240 RS 0,53| R$ 54,25 [ RS 651,00
Ovo cartela 12 unidades 36 R$ 2,82 R%$ 8,47 | R$ 101,68
Leite pasteurizado 1 litro 220 RS 3,15| R$ 57,75 | R$ 693,00
Cha mate 250 g 36 R$ 7,97 | R$ 23,91 | R$ 286,90
Molho de tomate 1 Kg 36 RS 6,28 R$ 18,84 | R$ 226,04
Salsicha - pct Skg 50 R$ 6,30 | R$ 26,25 | R$ 315,00
Margarina vegetal 3 Kg 6 R$ 18,34 | R$ 9,17 | R$ 110,06
Leite condensado 340 g 24 R$ 3,47 | R$ 6,93 | R$ 83,16
Farinha de trigo 1 Kg 36 R$ 1,86 | R$ 5,58 | R4 66,91
Sal refinado 1 Kg 8 R$ 1,59 | R$ 1,06 | R$ 12,68
Achocolatado 500 g 12 R$ 7,09 R$ 7,09 | R$ 85,05
Cebola 1 Kg 8 R$ 4,19 | R$ 2,79 | R$ 33,52
Alho 1 Kg 12 R$ 19,85 | R$ 19,85 | R$ 238,14
Oleo de soja 1 litro - unid 24 R$ 2,51 | R$ 5,02 | R$ 60,23
Temperos diversos - 500 g 10 R$ 5,50 | R$ 4,58 | R$ 55,00
Pao de Queijo Congelado - 1 kg 70 R$ 16,99 | RS 99,11 |.R$ 1.189,30
Gelatina em po 1 Kg 48 R$ 3,36 | R$ 13,44 | R$ 161,28
Ganulado 1 Kg 12 R$ 8,90 | R$ 8,90 | R$ 106,80
Biscoito de maisena 200 g 72 R$ 2,92 | R$ 17,51 | R% 210,17
Creme de leite 200 g 72 R$ 2,39| R$ 14,36 | R$ 172,37
Bolacha agua e sal 200 g 120 R$ 2,20 | R$ 22,00 | R$ 264,00
Fuba 500 g 12 R$ 1,60 R$ 1,60 | R$ 19,15
Milho para pipoca 500 g 24 R$ 2,26 | R%$ 4,52 | R$ 54,18
Polvilho azedo 500 g 24 R$ 6,71 | R$ 13,42 | RS 161,03
Fermento em poé 100 g 12 R$ 2,61| R$ 2,61 | R$ 31,37
Canela em p6 50 g 12 R$ 5,51 | R$ 5,51 | R$ 66,15
Polpa de fruta congelada - pct 1 kg 100 R$ 2,10 | R$ 17,50 | R$ 210,00
Limao 1 Kg 12 R$ 3,68 [ R$ 3,68 | R$ 44,10
Carne bovina - 1 kg 90 RS 17,00 | RS 127,50 | R$ 1.530,00
Carne avidria - 1 kg 100 R$ 13,50 | R$ 112,50 | R$ 1.350,00
Presunto - 1 kg 60 R$ 22,50 | R$ 112,50 | R$ 1.350,00
Mussarela - 1 kg 60 R$ 28,00 | R$ 140,00 | R$ 1.680,00
Verduras - Maco 40 R%$ 3,50 R$ 11,67 | R$ 140,00
Legumes - 1 kg 80 R$ 6,80 | R$ 45,33 | R$ 544,00
Frutas - 1 kg 80 R$ 5,00 R$ 33,33 | R$ 400,00
SUBTOTAL (1)| R$ 1.079,33 | R% 12.951,94
2. MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE PESSOA
QUANTIDADE VALOR
DESPESA ANUAL UNITARIO TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL

Sabonete liquido - unid 24 R$ 4,40 | RS 8,80 | R$ 105,60
-|Alcool 70 limpeza 1 litro - unid 12 R$ 7,23 | RS 7,23 | R$ 86,81
Alcool em gel - unid 18 R$ 9,00 | R$ 13,50 | R$ 162,00
Esponja para lougas dupla face 3 unidades - unid 12 R$ 5,36 | R$ 5,36 | R$ 64,26
Detergente liquido 500 ml - unid 24 R$ 1,89 | R$ 3,78 [ R$ 45,36
Agua sanitaria 1 litro - unid 18 R$ 2,94 | R$ 4,41 | R$ 52,92
Desinfetante 1 litro - unid 18 R$ 3,76 | R$ 5,64 | R$ 67,66
Limpador multiuso 500 ml - unid 18 R$ 4,62 | R$ 6,93 | R$ 83,16
Lustra moveis 500 ml - unid 12 R$ 14,93 | R$ 14,93 | R3 179,17
Rodo de aluminio com cabo 60 cm - unid 6 R$ 14,93 | R$ 7,47 | R$ 89,58
Vassoura comum cem cabo - unid RS 15,65 | R$ 7,82 | RS 93,87
Esponja aco 4 unidades - pct 2 R$ 2,40 | R$ 1,60 | R$ 19,24
Luva latex p/ limpeza cx ¢/ 10 8 R$ 3,14 | R$ 2,09 | R$ 25,12
Querosene liquida 1 litro 8 R$ 3,20 | RS 2,13 | R$ 25,60
Desodorante Spray - unid [ R$ 7,20 | RS 3,60 | R$ 43,20
Papel higiénico fardo 12 R$ 30,00 | RS 30,00 | R$ 360,00
Pano Multi usa (tipo perflex) rolo 2 R$ 25,50 | RS 4,25 | R$ 51,00
Sabdo em po - unid 12 R$ 7,00 | RS 7,00 | R$ 84,00
Cera - unid 12 R$ 15,00 | R$ 15,00 | R$ 180,00
Sabdo em barra 5 unidades 12 R$ 8,46 | R$ 8,46 | R$ 101,56
SUBTOTAL (2)| R$ 160,01 | R$ 1.920,11

3. MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO

QUANTIDADE VALOR
DESPESA AL UNETARTO TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
Bolas esportivas 1 R$ 42,00 | R$ 3,50 | R$ 42,00
Pebolim 1 R$ 225,00 [ RS 18,75 | R$ 225,00
R$ - TN E
SUBTOTAL (3) 22:35 | X °X 267,00

L
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4. MATERIAL DIDATICO E PEDAGOGICO i
QUANTIDADE VALOR T
DESPESA ANUAL UNITARIO TOTAL MENSAL TOTAL ANUA%
Cartolina - unid 60 3 3,78 | R$ 18,90 | R$ i .2216,%
Gliter colorido/purpurina - pct 500 g 12 RS 1,43 | R$ 1,43 [ R$ ¥
Placa de isopor - unid 12 R$ 4,37 [ r$ 4,37 [ R$ (52,44 |
Placa de EVA 60 cm x 40 cm colorida - unid 80 R$ 5,87 | R3 39,13 | R$ 459,96
Pincel atémico colorido - unid 6 R$ 4,62 | R 2,31 | R$ 27,12
Lapis de cor cx. 12 unidades 6 R$ 10,40 | R$ 5,20 | R$ 62,37
Tesoura para tecido 20cm - unid 2 R$ 12,50 | R$ 2,08 | R$ 25,00
Tesoura de picotear 20cm - unid 2 R$ 15,50 | R$ 2,58 | R$ 31,00
Tesoura de picotear 15¢m - unid 2 R$ 15,50 | R$ 2,58 | R$ 31,00
Assessorio de artesanatos (diversos) - unid 24 R$ 10,50 | R$ 21,00 | R$ 252,00
Fita adesiva durex - unid 12 R$ 1,41 | R$ 1,41 | R$ 16,88
Papel dobradura 48x66 cm 50 unidades 6 R$ 20,90 | RS 10,45 | R$ 125,37
Cola branca 500 g 8 R%$ 11,34 | RS 7,56 | R$ 90,72
Canetinha colorida 12 unidades 6 R$ 9,35 | R$ 4,67 | R$ 56,07
Lapis preto n° 2 ¢/ cx. 72 unidades 10 R$ 35,39 | R$ 29,49 [ R$ 353,85
Borracha branca n® 40 cx. 40 unidades 12 R$ 16,91 | R$ 16,91 | R$ 202,86
Bastdes de cola quente - unid 150 R$ 0,61 [ R$ 7,61 [ R$ 91,35
TNT metro 72 R$ 1,02 | R$ 6,11 | R$ 73,33
Tinta guache colorida cx. 12 unidades 24 R% 5,99 | R$ 11,97 | R$ 143,64
Brocal colorido - pct 500 g 12 R% 28,90 | R$ 28,90 | R$ 346,80
Papéis p/presente dvs ¢/ 50 und 24 R$ 1,65 | R$ 3,30 | R$ 39,60
Tinta p/tecido dvs cores 37 ml 24 R$ 3,90 | R$ 7,80 | R$ 93,60
Linha de nylon 100 x 0,35 - carretel 12 R$ 0,77 | R$ 0,77 | R$ 9,24
Linha p/croche dvs cores 400 grs 6 R$ 15,99 | R$ 8,00 | R$ 95,94
L3 cores dvs 100 grs 6 R$ 9,99 | R$ 5,00 | R$ 59,94
Barbante cores dvs 1 kg 6 R$ 19,30 [ RS 9,65 | R$ 115,80
“'Corda de sisal 1 kg & R$ 21,00 | R$ 10,50 | R$ 126,00
2apel micro-ondulado dvs cores 10 - unid 6 R$ 8,90 | R$ 4,45 | R$ 53,40
Papel crepom dvs cores - unid 40 RS 1,19 | R$ 3,97 | R% 47,60
Cola tecido 35 grs - unid 24 R% 2,15 [ R$ 4,30 | R 51,60
Cola 3D dvs cores 35 ml - unid 24 R$ 3,85 | R$ 7,70 | R$ , 92,40
Papel craft 150 mts 12 RS 3,22 | R$ 3,22 [R$” 38,64
Cola c/brilho cores dvs cx 6 - unid 24 R$ 6,10 | R$ 12,20 | RS, 146,40
Caneta p/tecido - unid 12 R$ 2,50 | RS 2,50 | R$ ¢ 30,00
Tecido - mts 35 R$ 18,00 | RS 52,50 | R$ 630,00 |
Verniz p/tecido - litro 12 R$ 7,60 | RS 7,60 | R$ 91,20
Papel sufite A4 75g 500 fis. Cx. 10 6 R$ 189,00 | R$ 94,50 | R$ 1.134,00
SUBTOTAL (4) 462,60 5.551,24
5. MATERIAL DE CAMA, MESA E BANHO
QUANTIDADE VALOR
DESPESA ANUAL UNITARIO TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
Toalha plastica de mesa - unidade 3 R$ 50,00 | RS 12,50 | R$ 150,00
SUBTOTAL (5) 12,50 150,00

6. MATERIAL DE COPA E COZINHA
QUANTIDADE VALOR
DESPESA ANUAL UNITARIO TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
Copo descartavel cx. 2500 unidades 16 27,83 R$ 37,10 [ RS 445,20
Touca descartavel ¢/ 100 unidades 24 5,88| R$ 11,76 | R$ 141,12
Saco de lixo 100 litros - pct 380 0,90| RS 28,50 | R$ 342,00
2apel tolha bobina 2 unidades 60 5,25| R$ 26,25 | R$ 315,00
Guardanapo de papel 30x31cm 50 folhas - pct 72 2,00] R$ 11,97 | R$ 143,64
Jarra para suco 4 litros - unid 6 35,90 R% 17,95 | R$ 215,40
Bacia plastica 30 cm - unid 4 19,90| R$ 6,63 | R$ 79,60
Bandeja retangular de plastico 37,5x27,5x2cm - unid 4 38,90( R% 12,97 | R$ 155,60
Colheres de arroz inox 34 ¢cm - unid 6 14,80| R$ 7,40 | RS 88,80
Balanga digital alta precisdc para cozinha de 10 kg - unid| 1 30,00] R$ 2,50 | R$ 30,00
SUBTOTAL (6) 163,03 1.956,36
7. GAS ENGARRAFADO
QUANTIDADE VALOR
DESPESA ANUAL UNITARIO TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
Gas GLP botijdo P-13 - unid 8 R$ 80,00 | R$ 53,33 | R 640,00
SUBTOTAL (7) 53,33 640,00

8. COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES

QUANTIDADE VALOR
DESPESA ANUAL UNITARIO TOTAL MENSAL. TOTAL ANUAL
Etanol comum - litro 150 R$ 2,48 | R$ 31,00 | R$ 372,00
Gasoclina comum - litro 280 R$ 3,90 | R$ 91,00 | R$ 1.092,00
SUBTOTAL (8) 122,00 1.464,00

9. MATERIAL DE EXPEDIENTE E PROCESSAMENTO DE DADOS

QUANTIDADE VALOR
DESPESA ANUAL UNITARIO TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
Caneta esferografica azul cx. 50 unidades 2 R$ 32,76 | R$ 5,46 | R$ 65,52
Caneta esferografica vermelha cx. 50 unidades 2 R$ 32,76 | R$ 5,46 | R$ 65,52
Papel sufite A4 75g 500 fls. Cx. 10 1 RS 189,00 | R$ 15,75 | R$ 189,00
Pasta suspensa kraft 50 unidades 2 R$ 45,05 | R$ 7,51 | RS 90,09
Grampeador de mesa pequeno - unid 2 R$ 16,70 | R$ 2,78 33,3




:'.., ,Z,O;—‘

Grampo para grampeador cx. 5000 unidades 4 R$ 3,68 | R$ 1,23 | R$ 14,70
Clips n9 2 cx. 100 unidades 2 R$ 2,31 | R$ 0,39 [ R$ L1 AB2 4
Corretivo fita cx. 6 unidades 4 R$ 56,28 | R$ 18,76 | R$ 225
Cola branca 110g - unid 10 R$ 3,78 | RS 3,15 | R$ 37080
Tinta / toner para impressora - unid 4 R$ 157,50 | R$ 52,50 | R$ 630,00
SUBTOTAL (9) 112,98 1.355,76
TOTAL GERAL (1)+(2)+(3)+(4)+(5)+(6)+(7)+(8)+(9)| R$ 2.188,03 | R$ 26.256,40

Franca -\SP, 12 de dezembro de 2018.

N\

a Nalini

Jerbnimo Kagid &iéﬁw \ 1 i N%Wmm gy

Diretor Presidente Assistente Social

CRES 12.875
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FUNDACAO INFACAPE

Instituicdo Familia Cavalheiro Caetano Petraglia

@

MATERIAL DE CONSUMO?

1. GENERO DE ALIMENTACAO

QUANTIDADE VALOR
| gt e TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
SUBTOTAL (1) RS 1.079,33 [ R$ _ 12.951,94
2. MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE PESSOAL
QUANTIDADE VALOR
ARAL GHEARTO TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL

SUBTOTAL (2)

R$ 159,35

R$ 1.912,15

3. MATERIAL EDUCATIVO E ESPORTIVO

—~I

QUANTIDADE VALOR
ANORE UNTTARSD TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
SUBTOTAL (3) 22,25 267,00
[ 4. MATERIAL DIDATICO E PEDAGOGICO
QUANTIDADE VALOR
A i gt intn TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
[suBTOTAL (4) 464,76 5.577,14
5. MATERIAL DE CAMA, MESA E BANHO
QUANTIDADE VALOR
ANORL UNFEARED TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
SUBTOTAL (5) 12,50 150,00

6. MATERIAL DE COPA E COZINHA

QUANTIDADE VALOR
o e a0 TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
SUBTOTAL (6) 148,41 1.780,96
7. GAS ENGARRAFADO
QUANTIDADE VALOR
ANHAL SRETARS TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
SUBTOTAL (7) 53,33 640,00

8. COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES
QUANTIDADE VALOR
iy UnzTARSO TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
SUBTOTAL (8) 122,00 1.464,00
[ 9. MATERIAL DE EXPEDIENTE E PROCESSAMENTO DE DADOS
QUANTIDADE VALOR
AL ki iare TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
[suBTOTAL (9) 112,98 1.355,76
[TOTAL GERAL (1)+(2)+(3)+(4)+(5)+(6)+(7)+(8)+(9) RS 2.174,91 | R$ 26.098,94

Diretor Presidente

Franca - SP, 19 de dezembro de 2018.
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Assistente Social
CRES 12.875
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FUNDACAO INFACAPE

Instituicdo Familia Cavalheiro Caetano Petraglia

ANEXO IV - RECEITAS

ORIGEM MENSAL R$ ANUAL R$
Cofinanciamento do Fundo municipal de Assisténcia Social (FMAS) R$ 12.212,50 | R$ 146.586,00
Contrapartida Entidade Social R$ 1.415,64 | R$ 16.987,70
Outros (especificar) R$ = R$ =
TOTAL R$ 13.628,14 | R$ 163.573,70

OBSERVACOES:

Contrapartida - recursos proprios que a entidade disponibiliza para o custeio do servigo (pode ser proveniente de locagéo de imoveis, doagdes em

dinheiro e em espécie, promogoes, entre outras).
Qutros - (Convénios com outros organismos, emendas parlamentares, etc.),

Franca - SP, 19 de dezembro de 2018,

(M&

Jeronim® Mariano de Souza
Diretor Presidente

N

LASAANS SNy JUAAN
el

Sousa Nalini
Assistente Social
CRES 12.875
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FUNDACAO INFACAPE

Instituicdo Familia Cavalheiro Caetano Petraglia
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[ ANEXO V - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS DO FMAS B
GRUPO DE CUSTO DO
DESPESA DESPESAS CUSTO MENSAL PERiODO
CUSTEIO Recursos Humgnos, Mater!a,l Fle Consumo'e.Serwgos RS 12.160,50 | R$ 145.926,00
de Terceiros Pessoa Fisica e /ou Juridica
INVESTIMENTOS Equipamentos e Material Permanente R$ 55,00 | R$ 660,00
VALOR TOTAL R$ 12.215,50 | R$ 146.586,00

Obs.: Os anexos séo parte integrante do Plano de Trabalho, portanto, ndo podem ser apresentados separadamente.

Franca - SP, 19 de dezembro de 2018.

A. :
b A R -
Jerénimo Mariano uza

Diretor Presidente
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usa Nalini

A S A A

Assistente Social
CRES 12.875




